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Перечень

документов, предоставляемых СОТРУДНИКАМИ ФПС для выплаты денежной компенсации за наем (поднаем) жилого помещения:
1. Рапорт о выплате денежной компенсации за наем жилого помещения по рекомендуемому образцу (в 2-х экземплярах);

2. договор найма (поднайма) жилого помещения, заключенный в соответствии с законодательством Российской Федерации;
3. справка о прохождении службы, выслуге лет и составе семьи 

4. копии документов, удостоверяющих личность сотрудника и членов его семьи;

5. документы, подтверждающие наличие либо отсутствие в собственности сотрудника ФПС и членов его семьи жилых помещений по месту службы – выписка из Единого государственного реестра прав на недвижимое имущество и сделок с ними по Санкт-Петербургу, на имеющиеся и имевшиеся объекты недвижимого имущества за пять лет до подачи рапорта на всех членов семьи;

6. копия свидетельства о заключении (расторжении) брака - при состоянии в браке (расторжении брака);

7. копия (копии) свидетельства о рождении ребенка (детей) сотрудника;

8.  копия правоустанавливающего документа, о праве наймодателя распоряжаться предоставляемым жилым помещением (копия свидетельства о праве собственности, копия договора социального найма и т.д.).
Копии документов, заверяются в установленном порядке или представляются с предъявлением оригиналов

В случае возникновения обстоятельств, влекущих прекращение права на получение денежной компенсации или права на ее получение в повышенном размере, сотрудник обязан в течение 10 рабочих дней уведомить об этом руководителя органа - рапортом на имя начальника Главного управления МЧС России по Донецкой Народной Республике.

